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          1. СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ.

Открытое акционерное общество «Закамье» создано в соответствии с Федеральным законом от 26 декабря 1995 года №208-ФЗ «Об Акционерных обществах». 

Полное фирменное наименование Общества на русском языке: Открытое акционерное общество «Закамье»

Сокращенное фирменное наименование Общества на русском языке: 

ОАО  «Закамье» (далее «Общество»).

Адрес (место нахождения) Общества: 

Республика Татарстан, город Набережные Челны, улица Магистральная, 11А.

Сведения о регистрации: Общество зарегистрировано в Инспекции МНС России по г.НабережныеЧелны 03 октября 2002 года, за ОГРН 1021602016688, о чем в Единый государственный реестр юридических лиц внесена соответствующая запись.

ИНН 1650091984/ КПП 165001001.

Устав Общества утвержден Общим годовым собранием акционеров ОАО «Закамье»  протокол №3 от 29.06.2004 года. 

Уставный капитал Общества:

· 27 535 880 (Двадцать семь миллионов пятьсот тридцать пять тысяч восемьсот восемьдесят ) рублей, состоит из обыкновенных именных акций в количестве 2 753 588 (два миллиона семьсот пятьдесят три тысячи пятьсот восемьдесят восемь) штук номинальной стоимостью 10 (десять ) рубль каждая.

· Сведения о выпуске акций Общества:

· акции обыкновенные именные:

· регистрационный номер 1–01–56332-D;

· дата регистрации 30 октября 2002 года


2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА.

Приоритетным направлением деятельности Общества можно выделить сдача объектов недвижимости нежилого фонда, находящихся в собственности Общества, в аренду с целью получения  дохода.

3. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА (СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ, ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН).

В соответствии с Уставом Общества органами управления Общества являются:

1. Общее собрание акционеров Общества;

2. Совет директоров Общества; 

3. Генеральный директор Общества (единоличный исполнительный орган Общества).

3.1. Сведения о Совете директоров Открытого акционерного общества «Закамье»

Совет директоров Общества осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров Общества.

Основными задачами Совета директоров Общества являются реализация выработанной Общим собранием акционеров Общества стратегии развития Общества, увеличение прибыльности и конкурентоспособности Общества, обеспечение его устойчивого финансово-экономического состояния, содействие в реализации, соблюдение и защита прав и законных интересов акционеров Общества и обеспечение эффективности их инвестиций в Общество.

В своей деятельности Совет директоров Общества руководствуется нормативными актами Российской Федерации, Уставом Общества  и иными внутренними документами Общества.

Совет директоров ОАО «Закамье» состоит из 5 членов:

1. Боязитов Рамиль Музаевич 

2. Халиков Ришат Фанзилович

3. Мухамадьяров Ришат Ахметсафович

4. Газизов Илдус Габдулхаевич

5. Беляев Михаил Леонидович

Сведения о лицах, входивших в течение 2010 финансового года в состав Совета директоров Общества.

Боязитов Рамиль Музаевич

Должность: Генеральный директор ОАО «Закамье»

Год рождения: 1957 год

Сведения об образовании: высшее

Доля в уставном капитале Общества: доли не имеет.

Халиков Ришат Фанзилович

Должность: Заместитель генерального директора по техническим вопросам ОАО «Закамье»

Год рождения: 1979 год

Сведения об образовании:  высшее

Доля в уставном капитале Общества: доли не имеет.

Мухамадьяров Ришат Ахметсафович

Должность: Заместитель директора ГУП «Агенства по развитию международного сотрудничества при Кабинете Министров Республики Татарстан

Год рождения: 1966 год

Сведения об образовании: высшее.

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

Газизов Илдус Габдулхаевич

Год рождения: 1965 год

Сведения об образовании: высшее.

Доля в уставном капитале Общества: доли не имеет.

Беляев Михаил Леонидович

Должность: Заместитель главного энергетика ОАО «Закамье»

Год рождения: 1957 год

Сведения об образовании: среднее

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет

3.2. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества, в том числе краткие биографические данные и владение акциями Общества в течение отчетного года

Боязитов Рамиль Музаевич - Генеральный директор Общества.

Год рождения: 1957 год

Сведения об образовании: высшее

Доля в уставном капитале эмитента: доли не имеет.

3.3. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества,  каждого члена Совета директоров Общества или общий размер вознаграждения (компенсация расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года

Общий размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества, каждого члена Совета директоров Общества или общий размер вознаграждения (компенсация расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года составляет:

· единоличный исполнительный орган (генеральный директор) – согласно штатному расписанию;

· каждый член Совета директоров Общества – 0 рублей.

4. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ, УТВЕРЖДЕННОГО РАСПОРЯЖЕНИЕМ ФКЦБ РОССИИ ОТ 04.04.2002 г. № 421/Р.

№
Положение Кодекса
корпоративного поведения
Соблюдается или
не соблюдается
Примечание

1
2
3
4

Общее собрание акционеров Общества

1
Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если законодательством не предусмотрен больший срок.
Извещение акционеров о проведении общего собрания акционеров не менее чем за 20 дней до даты его проведения, а сообщения о проведении общего собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации общества, - не позднее чем за 30 дней до даты его проведения
Устав Общества

2
Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров – до даты окончания приема бюллетеней для голосования
Право акционера соблюдается в пределах, предусмотренных законодательством
Устав Общества

3
Наличие у акционеров возможности знакомиться с информацией (материалами), подлежащей предоставлению при подготовке к проведению общего собрания акционеров, посредством электронных средств связи, в том числе посредством сети Интернет
Электронные средства связи и сеть Интернет  используется для предоставления  указанных  информации и материалов


4
Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку дня общего собрания акционеров или потребовать созыва общего собрания акционеров без предоставления выписки из реестра акционеров,  если учет его прав на акции осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – достаточность выписки со счета депо для осуществления вышеуказанных прав
Порядок не предусмотрен уставными документами


5
Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном присутствии на общем собрании акционеров, генерального директора, членов правления, членов совета директоров, членов ревизионной комиссии и аудитора акционерного общества
Требования об обязательном присутствии указанных лиц  уставом и внутренними документами не предусмотрено


6
Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на общем собрании акционеров вопросов об избрании членов совета директоров, генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии, а также вопроса об утверждении аудитора акционерного общества 
Требования об обязательном присутствии указанных лиц  уставом и внутренними документами не предусмотрено


7
Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры регистрации участников общего собрания акционеров
Порядок регистрации участников Общего собрания акционеров Уставом Общества не предусмотрен


Совет директоров Общества

8
Наличие в уставе акционерного общества полномочия совета директоров по ежегодному утверждению финансово-хозяйственного плана акционерного общества
Уставом Общества предусмотрено 


9
Наличие утвержденной советом директоров процедуры управления рисками в акционерном обществе 
Процедура управления рисками Уставом Общества не предусмотрено 


10
Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора, назначаемого общим собранием акционеров
Уставом не предусмотрено право совета директоров принять решение о приостановлении полномочий генерального директора


11
Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров устанавливать требования к квалификации и размеру вознаграждения генерального директора, членов правления, руководителей основных структурных подразделений акционерного общества
Уставом Общества не предусмотрено 


12
Наличие в уставе акционерного общества права совета директоров утверждать условия договоров с генеральным директором и членами правления
Уставом Общества не предусмотрено 


13
Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования о том, что при утверждении условий договоров с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления голоса членов совета директоров, являющихся генеральным директором и членами правления, при подсчете голосов не учитываются
Уставом Общества не предусмотрено 


14
Наличие в составе совета директоров акционерного общества не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям Кодекса корпоративного поведения
Уставом Общества не предусмотрено 


15
Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
В состав Совета директоров Общества указанные лица не избирались




16
Отсутствие в составе совета директоров акционерного общества лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
В состав Совета директоров Общества указанные лица не избирались




17
Наличие в уставе акционерного общества требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием
Уставом Общества предусмотрено требования об избрании совета директоров кумулятивным голосованием


18
Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров информацию об этом конфликте
Данные обязанности Уставом Общества и внутренними документами не предусмотрены 


19
Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности членов совета директоров письменно уведомлять совет директоров о намерении совершить сделки с ценными бумагами акционерного общества, членами совета директоров     которого они являются, или его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими сделках с такими ценными бумагами
Данные обязанности Уставом Общества и внутренними документами не предусмотрены 


20
Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель
Требования о проведении заседаний совета директоров не реже одного раза в шесть недель Уставом Общества не предусмотрено 


21
Проведение заседаний совета директоров акционерного общества в течение года, за который составляется годовой отчет акционерного общества, с периодичностью не реже одного раза в шесть недель
Уставом Общества не предусмотрено 


22
Наличие во внутренних документах акционерного общества порядка проведения заседаний совета директоров
Уставом Общества и внутренними документами порядок проведения заседания совета директоров не предусмотрено 


23
Наличие во внутренних документах акционерного общества положения о необходимости одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества, за исключением сделок, совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности
Уставом Общества предусмотрена необходимость одобрения советом директоров сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов стоимости активов общества


24
Наличие во внутренних документах акционерного общества права членов совета директоров на получение от исполнительных органов и руководителей основных структурных подразделений акционерного общества информации, необходимой для осуществления своих функций, а также ответственности за не предоставление такой информации
Уставом Общества и внутренними документами не предусмотрено 


25
Наличие комитета совета директоров по стратегическому планированию или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
Уставом Общества не предусмотрено создание Комитета по стратегическому планированию 



26
Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), который рекомендует совету директоров аудитора акционерного общества и взаимодействует с ним и ревизионной комиссией акционерного общества
Уставом Общества не предусмотрено создание Комитета по аудиту 



27
Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и неисполнительных директоров
Уставом Общества не предусмотрено создание Комитета по аудиту 



28
Осуществление руководства комитетом по аудиту независимым директором 
Уставом Общества не предусмотрено создание Комитета по аудиту 



29
Наличие во внутренних документах акционерного общества права доступа всех членов комитета по аудиту к любым документам и информации акционерного общества при условии неразглашения ими конфиденциальной информации
Уставом Общества не предусмотрено создание Комитета по аудиту 



30
Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и вознаграждениям), функцией которого является определение критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и выработка политики акционерного общества в области вознаграждения
Уставом Общества не предусмотрено создание Комитета по кадрам и вознаграждениям 


31
Осуществление руководства комитетом по кадрам и вознаграждениям независимым директором
Комитет по кадрам и вознаграждениям не создавался 


32
Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям должностных лиц Общества
Комитет по кадрам и вознаграждениям не создавался 


33
Создание комитета совета директоров по рискам или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
Уставом Общества не предусмотрено создание Комитета по рискам 


34
Создание комитета совета директоров по урегулированию корпоративных конфликтов или возложение функций указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям)
Комитет по урегулированию корпоративных конфликтов не создавался


35
Отсутствие в составе комитета по урегулированию корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного общества
Комитет по урегулированию корпоративных конфликтов не создавался 


36
Осуществление руководства комитетом по урегулированию корпоративных конфликтов независимым директором
Комитет по урегулированию корпоративных конфликтов не создавался 


37
Наличие утвержденных советом директоров внутренних документов акционерного общества, предусматривающих порядок формирования и работы комитетов совета директоров
Уставом Общества не предусмотрено создание Комитетов


38
Наличие в уставе акционерного общества порядка определения кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать обязательное участие независимых директоров в заседаниях совета директоров
Уставом Общества не предусмотрено 


Исполнительные органы Общества

39
Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) акционерного общества
Коллегиальный исполнительный орган в Обществе – Совет Директоров


40
Наличие в уставе или внутренних документах общества положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения обществом кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным сделкам и их совершение не относится к обычной хозяйственной деятельности акционерного общества
положения о необходимости одобрения правлением сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом кредитов в Уставе и внутренних документах отсутствуют


41
Наличие во внутренних документах акционерного общества процедуры согласования операций, которые выходят за рамки финансово-хозяйственного плана акционерного общества
Процедура  согласования операций, выходящих за финансово-хозяйственные планы отсутствует во внутренних документах


42
Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, являющихся участником, генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с акционерным обществом
В исполнительные органы Общества указанные лица не избирались

 


43
Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного общества лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции единоличного исполнительного органа выполняются управляющей организацией или управляющим – соответствие генерального директора и членов правления управляющей организации либо управляющего требованиям, предъявляемым к генеральному директору и членам правления акционерного общества
В исполнительные органы Общества указанные лица не избирались




44
Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества запрета управляющей организации (управляющему) осуществлять аналогичные функции в конкурирующем обществе, а также находиться в каких-либо иных имущественных отношениях с акционерным обществом, помимо оказания услуг управляющей организации (управляющего)
Положение об управляющей копании Уставом и внутренними документами не предусмотрено 


45
Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами акционерного общества, а в случае возникновения такого конфликта – обязанности информировать об этом совет директоров
Обязанности исполнительных органов воздерживаться от действий, которые приведут к конфликту, а также обязанности информировать об этом совет директоров внутренними документами не предусмотрено


46
Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества критериев отбора управляющей организации (управляющего)
Критерии 
не предусмотрены


47
Представление исполнительными органами акционерного общества ежемесячных отчетов о своей работе совету директоров
Положение 
не предусмотрено


48
Установление в договорах, заключаемых акционерным обществом с генеральным директором (управляющей организацией, управляющим) и членами правления, ответственности за нарушение положений об использовании конфиденциальной и служебной информации
Положение предусмотрено
Предусмотрено Трудовым договором

Секретарь Общества

49
Наличие в акционерном обществе специального должностного лица (секретаря общества), задачей которого является обеспечение соблюдения органами и должностными лицами акционерного общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и законных интересов акционеров общества
Должностное лицо

 не предусмотрено


50
Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и обязанностей секретаря общества
Порядок не предусмотрен


51
Наличие в уставе акционерного общества требований к кандидатуре секретаря общества 
Требования 
не установлены


Существенные корпоративные действия

52
Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об одобрении крупной сделки до ее совершения
В Уставе Общества или внутренних документах требование 
не установлено


53
Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки рыночной стоимости имущества, являющегося предметом крупной сделки
В соответствии с требованиями, предусмотренными законодательством


54
Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие при приобретении крупных пакетов акций акционерного общества (поглощении) каких-либо действий, направленных на защиту интересов исполнительных органов (членов этих органов) и членов совета директоров акционерного общества, а также ухудшающих положение акционеров по сравнению с существующим (в частности, запрета на принятие советом директоров до окончания предполагаемого срока приобретения акций решения о выпуске дополнительных акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций общества, даже если право принятия такого решения предоставлено ему уставом)
В Уставе Общества или внутренних документах запрет не установлен


55
Наличие в уставе акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для оценки текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений их рыночной стоимости в результате поглощения
Обязательное требование отсутствует


56
Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения приобретателя от обязанности предложить акционерам продать принадлежащие им обыкновенные акции общества (эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в обыкновенные акции) при поглощении
Порядок 
не предусмотрен


57
Наличие в уставе или внутренних документах акционерного общества требования об обязательном привлечении независимого оценщика для определения соотношения конвертации акций при реорганизации
Обязательное требование отсутствует 


Раскрытие информации Обществом

58
Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего правила и подходы акционерного общества к раскрытию информации (Положения об информационной политике)
Документ, определяющий правила и подходы Общества к раскрытию информации, 
 не утверждался


59
Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о целях размещения акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут ли высшие должностные лица акционерного общества участвовать в приобретении размещаемых акций общества
Требования, указанные в пункте, отсутствуют во внутренних документах Общества


60
Наличие во внутренних документах акционерного общества перечня информации, документов и материалов, которые должны предоставляться акционерам для решения вопросов, выносимых на общее собрание акционеров
Положения внутренних документов предусматривают перечень информации (Предусмотрено Уставом Общества)


61
Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и регулярное раскрытие информации об акционерном обществе на этом веб-сайте
У Общества есть веб-сайт в сети Интернет, 

регулярное раскрытие информации в сети Интернет  осуществляется 


62
Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации о сделках акционерного общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к высшим должностным лицам акционерного общества, а также о сделках акционерного общества с организациями, в которых высшим должностным лицам акционерного общества прямо или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного капитала акционерного общества или на которые такие лица могут иным образом оказать существенное влияние
во внутренних документах Общества отсутствуют положения о раскрытии информации об указанных сделках.


63
Наличие во внутренних документах акционерного общества требования о раскрытии информации обо всех сделках, которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций акционерного общества
во внутренних документах Общества отсутствуют положения о раскрытии информации об указанных сделках.


64
Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа по использованию существенной информации о деятельности акционерного общества, акциях и других ценных бумагах общества и сделках с ними, которая не является общедоступной и раскрытие которой может оказать существенное влияние на рыночную стоимость акций и других ценных бумаг акционерного общества
Документ об использовании существенной информации о деятельности Общества не утверждался.


Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Общества

65
Наличие утвержденных советом директоров процедур внутреннего контроля за финансово-хозяйственной деятельностью акционерного общества
Советом директоров процедуры не утверждались
Предусмотрено Уставом Общества – Ревизор Общества

66
Наличие специального подразделения акционерного общества, обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля (контрольно-ревизионной службы)
Подразделение создано и функционирует


67
Наличие во внутренних документах акционерного общества требования об определении структуры и состава контрольно-ревизионной службы акционерного общества советом директоров
Требование об определении структуры и состава контрольно-ревизионных органов Советом директоров отсутствует 


68
Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной
службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг
Указанные лица в составе контрольно-ревизионной службы отсутствуют


69
Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, входящих в состав исполнительных органов  общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с обществом
Указанные лица в составе контрольно-ревизионной службы отсутствуют 


70
Наличие во внутренних документах акционерного общества срока представления в контрольно-ревизионную службу документов и материалов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции, а также ответственности должностных лиц и работников акционерного общества за их непредставление в указанный срок
Срок предусмотрен положением 

«О ревизоре» Общества


71
Наличие во внутренних документах акционерного общества обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его отсутствия – совету директоров общества
Обязанность не предусмотрена


72
Наличие в уставе общества требования о предварительной оценке контрольно-ревизионной службой целесообразности совершения операций, не предусмотренных финансово-хозяйственным планом общества (нестандартных операций)
Указанный порядок и требование не предусмотрены Уставом Общества


73
Наличие во внутренних документах общества порядка согласования нестандартной операции с советом директоров
Порядок не предусмотрен внутренними документами


74
Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, определяющего порядок проведения проверок финансово-хозяйственной деятельности акционерного общества ревизионной комиссией
Уставом Общества не предусмотрено 
Положение о Ревизоре Общества утверждено общим собранием акционеров

75
Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского заключения до представления его акционерам на собрании акционеров
Комитет не создавался, оценка не проводится


Дивиденды по размещенным акциям Общества

76
Наличие утвержденного советом директоров внутреннего документа, которым руководствуется совет директоров при принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о дивидендной политике)
Положение о дивидендной политике не утверждалось органами управления Общества


77
Наличие в Положении о дивидендной политике порядка определения минимальной доли чистой прибыли  общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, при которых не выплачиваются или не полностью выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен в уставе общества
Минимальная доля чистой прибыли, направляемая на выплату дивидендов, не установлена
Положение о дивидендной политике не утверждалось органом управления Общества

78
Опубликование сведений о дивидендной политике акционерного общества и вносимых в нее изменениях в периодическом издании, предусмотренном уставом  общества для опубликования сообщений о проведении  собраний акционеров, а также размещение указанных сведений на веб-сайте  общества в сети Интернет
 Порядок опубликования не предусмотрен Уставом Общества - сведения не публикуются


5. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

1) Географическое положение. Краткая история

ОАО «Закамье» было создано 15 апреля 2002 г. в результате преобразования государственного предприятия КУП «Закамье». 

 Местонахождением является Республика Татарстан, г.Набережные Челны, ул.Магистральная.

Преобладающей и имеющей приоритетное значение для эмитента хозяйственной деятельностью является сдача в аренду объектов недвижимости нежилого фонда.

В данном регионе общество занимает ведущее место в своей отрасли, имеет значительную долю на рынке услуг по сдаче в аренду торговых площадей хозяйствующим субъектам. В целях обеспечения розничной сети продовольственными товарами, алкогольной продукцией и создания необходимых условий для продавцов и покупателей общество выделяет 29 складов общей площадью 26 667 кв. м., а также более 300 торговых точек. Для хранения и реализации скоропортящейся продукции имеется 10 ед. холодильных камер емкостью 736 куб. м. и для их реализации 38 ед. холодильных витрин. 

2)  Организационная структура Общества.

Руководство осуществляет генеральный директор Боязитов Рамиль Музаевич, действующий на основании Устава.

3) Основные показатели (в том числе технические), включая численность работников и т.п.

По результатам основного вида деятельности за 2010 год предприятие имеет выручку 42 735 тыс руб., за 2009 год составляла 34 979тыс.руб. 

Численность работников – 74 чел., из них руководство, бухгалтерия -9 чел., техслужба – 18 чел., транспортный участок - 4 чел., дворники, рабочие – 13 чел., охрана – 26 чел. 

6. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА,

СВЯЗАННЫХ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА.

ОАО «Закамье» имеет основной приток операционной наличности от деятельности, связанной с арендой недвижимого имущества, которая подвергается риску насыщения предложения в городе, однако, данные маркетинговых исследований показывают, что в настоящее время спрос на аренду площадей попрежнему высокий. Оптовый рынок работает для потребителей по признаку территориальной расположенности. Поэтому риск потери части выручки от этой деятельности возможен в случае появления конкурента в непосредственной близости от места расположения ОАО «Закамье».

Меры по снижению рисков:

-четкое календарное планирование и управление реализацией проекта;

-использование продуманной системы контроля качества услуг;

-подготовка квалифицированных кадров.

Финансовые риски связаны с отсутствием устойчивых тенденций к стабилизации экономики РФ, и как следствие, сохранение инфляции и высокие налоговые ставки.

Меры по снижению риска:

-разработка и использование продуманной системы контроля качества услуг;

-обоснование и выделение достаточных финансовых средств для созднаия и приобретения высококачественного оборудования.

Другим важнейшим фактором финансового риска является необходимость своевременного получения инвестиций.

Меры по снижению риска:

· разнообразие предлагаемых схем финансирования проекта;

· разработка инвестиционно-финансовой стратегии, целью которой является попадание в зону прибыльного функционирования;

· проведение комплекса мер по поиску инвестиционных ресурсов. 

7. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
В 2010 ФИНАНСОВОМ ГОДУ.

 Валовой товарооборот ОАО «Закамье» по сравнению с 2009 годом увеличился на 22%. Не прекращаются работы по реконструкции павильонов и торговых точек, начатые еще в 2001 году.

8. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО РАЗМЕЩЕННЫМ АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА

Годовые дивиденды по размещенным акциям Общества по результатам финансово-хозяйственной деятельности за 2010 финансовый год не объявлялись и не выплачивались в связи с направлением прибыли на покрытие убытков прошлых лет Общества.

9. СВЕДЕНИЯ О СДЕЛКАХ, СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В 2010 ФИНАНСОВОМ ГОДУ

9.1.  Сведения о совершении Обществом в отчетном 2010 финансовом году крупных сделок.

В 2010 году организацией заключен кредитный договор, на сумму 14 800 000 рублей для проведения технического перевооружения системы теплоснабжения оптово-торговой базы ОАО «Закамье»,под лимит выдачи №10-084 от 26 мая 2010 года ЗАО ГКБ «Автоградбанк» под 20% годовых, сроком погашения 26.05.2015г. Погашен кредит согласно графика погашения -17 июня 2010 года – 247 000 руб.

9.2. Сведения о совершенных Обществом в отчетном 2010 финансовом году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

В 2010 финансовом году Обществом не совершались сделки, признаваемые в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» сделками с заинтересованностью.

10. ЭКОНОМИЧЕСКОЕ СОСТОЯНИЕ ОБЩЕСТВА

По результатам основного вида деятельности за 2010 год предприятие имеет выручку 42 735 тыс руб., от реализации материалов – 2 тыс.руб., прочие доходы составили – 373 тыс.руб., коммерческие расходы по предприятию – 40 569тыс.руб., прочие расходы – 1 645 тыс.руб.

          11. ФИНАНСОВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ И ФИНАНСОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ОБЩЕСТВА ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  В 2010 ФИНАНСОВОМ ГОДУ

11.1.Финансовые показатели (платежеспособность, финансовая устойчивость, рентабельность, ликвидность, структура капитала, деловая активность, стоимость чистых активов
)

~AEMacro(Open{C:\Documents and Settings\s_komarov\My Documents\AuditExpert\ОАО Группа Черкизово 2007.aex})

Финансовое состояние является важнейшей характеристикой деловой активности и надежности предприятия. Оно определяется имеющимся в распоряжении предприятия имуществом и источниками его финансирования, а также финансовыми результатами деятельности предприятия.

В целом, финансовое состояние предприятия можно охарактеризовать и проанализировать с помощью ряда показателей ликвидности, финансовой устойчивости, платежеспособности и рентабельности.

Финансовые показатели


~AEMacro(Period(first){2010 год})




~AEMacro(TitleRow(F,1){Показатели ликвидности:})

~AEMacro(TitleRow(F,2){Коэффициент автономии собственных средств})
0,63

~AEMacro(TitleRow(F,3){Коэффициент срочной ликвидности (QR)})
1,6

~AEMacro(TitleRow(F,4){Коэффициент текущей ликвидности (CR)})
2

~AEMacro(TitleRow(F,5){Индекс постоянного актива})
1,3

~AEMacro(TitleRow(F,13){Показатели рентабельности:})

~AEMacro(TitleRow(F,14)Рентабельность продаж (ROS), %})
5,1

~AEMacro(TitleRow(F,15){Рентабельность собственного капитала (ROE), %})
2,5

~AEMacro(TitleRow(F,16){Рентабельность активов, %})
1,7

~AEMacro(TitleRow(F,17){ФФондоотдача, %})
163,7

~AEMacro(TitleRow(F,18){Коэфициент чистой прибыльности, %})
1,6

~AEMacro(TitleRow(F,19){Показатели:})

~AEMacro(TitleRow(F,20){Стоимость чистых активов,Стоимость чистых активов, тыс.руб.})
27546

~AEMacro(TitleRow(F,21){Отношение суммы привлеченных средств к капиталу и резервам, %})
59,7

~AEMacro(TitleRow(F,22){Отношение суммы краткосрочных обязательств к капиталу и резервам, %})
7,7

~AEMacro(TitleRow(F,23){Покрытие платежеПокрытие платежей по обслуживанию долгов, %})
111,9

~AEMacro(TitleRow(F,24){УОборачиваемость дебиторской задолженности, раз.})
16,04

~AEMacro(If("@IF(F4,F4,ERROR,F4)",first,<,"@IF(F4,F4,ERROR,F4)",last){

})11.2. Отчет о прибылях и убытках








~AEMacro(Period(first){2009 год}),

~AEMacro(Currency{ тыс. руб.}) 
~AEMacro(Period(last){2010 год}),

 ~AEMacro(Currency{ тыс. руб.}) 
Прирост, ~AEMacro(Currency{ тыс. руб.}) 
Прирост, % 







~AEMacro(TitleRow(I,1){Чистый объем продаж})
34979
42735
7756
22,17

~AEMacro(TitleRow(I,2){Себестоимость})
0
0
0


~AEMacro(TitleRow(I,3){Валовая прибыль})
34979
42735
7756
22,17

~AEMacro(TitleRow(I,4){Общие издержки})
(36260) 
(40570) 
4310
11,89

~AEMacro(TitleRow(I,10){Другие внереализационные доходы})
1239
373
-866
-130,10

~AEMacro(TitleRow(I,11){Другие внереализационные расходы})
(809)
(1645)
836
303,34

~AEMacro(TitleRow(I,12){Прибыль до налога})
-851
893
1744
204,94

~AEMacro(TitleRow(I,13){Налог на прибыль})
(2)
(219)
-217
10950

~AEMacro(TitleRow(I,14){ЧИСТАЯ ПРИБЫЛЬ})
-882
701
1583
179,48

~AEMacro(If("@IF(I1,I1,ERROR,I1)",first,=,"@IF(I1,I1,ERROR,I1)",last){

Чистая выручка от реализации за анализируемый период не изменилась и на конец рассматриваемого периода составила }) ~AEMacro(If("@IF(I1,I1,ERROR,I1)",first,=,"@IF(I1,I1,ERROR,I1)",last,"I1",last){55 563,00}) ~AEMacro(If("@IF(I1,I1,ERROR,I1)",first,=,"@IF(I1,I1,ERROR,I1)",last){ тыс. руб. }) ~AEMacro(If("@IF(I1,I1,ERROR,I1)",first,>,"@IF(I1,I1,ERROR,I1)",last){

Чистая выручка от реализации за анализируемый период увеличилась  на }) ~AEMacro(IfCellDelta("@IF(I1,I1,ERROR,I1)",first,<>,"@IF(I1,I1,ERROR,I1)",last,I,1,first,I,1,last,m%) 22,17}) ~AEMacro(If("@IF(I1,I1,ERROR,I1)",first,<>,"@IF(I1,I1,ERROR,I1)",last){%.}) ~AEMacro(If("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,=,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last){ Величина себестоимости не изменилась.}) ~AEMacro(If("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last){ Величина себестоимости изменилась с }) ~AEMacro(IfCell("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last,I,2,first){1 951 007,73}) ~AEMacro(IfCurrency("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last){ тыс. руб.}) ~AEMacro(If("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last){ и до }) ~AEMacro(IfCell("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last,I,2,last){2 111 731,50}) ~AEMacro(IfCurrency("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last){ тыс. руб.}) ~AEMacro(If("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last){ или на }) ~AEMacro(IfCellDelta("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last,I,2,first,I,2,last,%){8,24}) ~AEMacro(If("@IF(I2,I2,ERROR,I2)",first,<>,"@IF(I2,I2,ERROR,I2)",last){%.}) ~AEMacro(If("@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",first,>,"@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",last){

Удельный вес себестоимости в общем объеме выручки сократился с }) ~AEMacro(If("@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",first,<,"@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",last){

Удельный вес себестоимости в общем объеме выручки вырос с }) ~AEMacro(IfCell("@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",first,<>,"@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",last,"(I2/I1*100)",first){84,46}) ~AEMacro(If("@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",first,<>,"@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",last){% и до }) ~AEMacro(IfCell("@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",first,<>,"@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",last,"(I2/I1*100)",last){93,40}) ~AEMacro(If("@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",first,<>,"@IF(I2/I1,I2/I1,ERROR,I2/I1)",last){%.}) Сравнение темпов изменения абсолютных величин выручки и себестоимости свидетельствует о }) ~AEMacro(If("@IF(I1/I2,I1/I2,ERROR,I1/I2)",first,<,"@IF(I1/I2,I1/I2,ERROR,I1/I2)",last){росте эффективности основной деятельности.}) ~AEMacro(If("@IF(I1/I2,I1/I2,ERROR,I1/I2)",first,>,"@IF(I1/I2,I1/I2,ERROR,I1/I2)",last){снижении эффективности основной деятельности.}) 

}) ~AEMacro(If(F,23,first,>,F,23,last){уменьшается их оборачиваемость, а это, скорее всего, свидетельствует о нерациональной финансово-экономической политике руководства предприятия.}) ~AEMacro(If(F,15,last,<,25){12. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА (ФИНАНСОВЫЕ И ЭКОНОМИЧЕСКИЕ ПЛАНЫ)

Основной задачей Общества является обеспечение безубыточной деятельности и получение прибыли. В рамках реализации данной задачи планируется осуществить ряд следующих мероприятий:

·  укрепление и долгосрочное расширение бизнеса с увеличением объема рентабельных продаж;

·   усиление платежной дисциплины;

·   снижение затрат и рост доходов;

·   развитие высоко прибыльных сегментов бизнеса;

·   динамика соотношения собственных и заемных средств;

·   контролируемая доля рынка и динамика ее изменения.

Генеральный директор         _____________
Р.М.Боязитов







                        М.П.

Главный бухгалтер          _____________ Л.А.Ведерникова

�





